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Előterjesztés  
Lajosmizse Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

2024. december 12-i ülésére 
 
Tárgy:  Fekete Zsolt polgármester illetménye, költségtérítése, szabadság ütemezése 
Iktatószám: LMKOH/9755-1/2024. 

    
Tisztelt Képviselő-testület! 

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: 
Mötv.) 2024. novemberi módosításából adódóan szükségessé vált Lajosmizse Város Polgármestere 
illetményének és költségtérítésének módosítása, továbbá pontosítani szükséges a polgármester 
2024. évi időarányos szabadság megállapítását is.    

Mindezekre tekintettel az alábbi I-II. fejezetben foglaltak szerint terjesztjük a Képviselő-testület elé 
a tárgyban jelzett pontokat. 

I. Lajosmizse Város Polgármestere illetménye, költségtérítése 
 

    Az Mötv.  - módosított - 71. § (1)-(4) bekezdése az alábbiakról rendelkezik:  
 

„(1) A főpolgármester megbízatásának időtartamára havonta a (4a) bekezdés szerinti, a Központi 
Statisztikai Hivatal által hivatalosan közzétett, a tárgyévet megelőző évre vonatkozó 
nemzetgazdasági havi átlagos bruttó kereset (a továbbiakban: nemzetgazdasági átlagkereset) 
hatszorosának megfelelő összegű illetményre, valamint illetménye 15%-ának megfelelő összegű 
költségtérítésre, továbbá a minisztert jogszabály alapján megillető egyéb juttatásokra jogosult. 
(2) A megyei jogú város polgármestere, a fővárosi kerületi önkormányzat polgármestere 
megbízatásának időtartamára havonta a nemzetgazdasági átlagkereset négy és félszeresének 
megfelelő összegű illetményre jogosult. 
(3) A vármegyei önkormányzat közgyűlésének elnöke megbízatásának időtartamára havonta a 
nemzetgazdasági átlagkereset négyszeresének megfelelő összegű illetményre jogosult. 
(4) A polgármester megbízatásának időtartamára havonta 
a) az 500 fő és az az alatti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 1,5- 
szeresének; 
b) az 501–1500 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 
1,75-szeresének; 
c) az 1501–2000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 
kétszeresének; 
d) a 2001–5000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset a 
település 2,25-szeresének; 
e) az 5001–10 000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 
két és félszeresének; 
f) a 10 001–30 000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági 
átlagkereset háromszorosának; 
g) a 30 000 fő feletti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset három és 
félszeresének 
megfelelő összegű illetményre jogosult.” 
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Az Mötv.71. § kiegészült a (4a) bekezdéssel, mely meghatározza, hogy a következő évek 
vonatkozásában mely időponttól válik jogosulttá a polgármester az illetményemelésre/tiszteletdíj 
emelésre és mit kell alapul venni nemzetgazdasági átlagkeresetként.   
 
„(4a) A főpolgármester, a megyei jogú város polgármestere, a fővárosi kerületi önkormányzat 
polgármestere, a vármegyei önkormányzat közgyűlésének elnöke, a polgármester (e bekezdés 
alkalmazásában a továbbiakban együtt: polgármester) illetményének számításánál a tárgyévet 
megelőző évnek a január első napjától december utolsó napjáig tartó időszakára vonatkozó, 
a legalább 5 főt foglalkoztató vállalkozásoknál, a költségvetési intézményeknél és a 
foglalkoztatás szempontjából jelentős nonprofit szervezeteknél teljes munkaidőben 
alkalmazásban állók bruttó átlagkeresetére vonatkozóan a nemzetgazdasági átlagkeresetet 
kell alapul venni. A nemzetgazdasági átlagkereset alapján számított illetményre a 
polgármester a tárgyév július 1-jétől jogosult.” 
 
Nem változott az Mötv 71. § (6) bekezdése, mely szerint: 

 
„(6) A főállású polgármester, a társadalmi megbízatású polgármester, a vármegyei önkormányzat 
közgyűlésének elnöke havonta az illetményének, tiszteletdíjának 15%-ában meghatározott 
összegű költségtérítésre jogosult.” 

 
 

Az Mötv. módosítás 2024. november 29-étől hatályos, és beépítésre került egy átmeneti rendelkezés 

is, mely az alábbiak szerint szabályoz:  

 
„146/M. § 
E törvénynek a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 
módosításáról szóló 2024. évi LVIII. törvénnyel megállapított 71. § (1)–(4a) bekezdésében 
foglaltakat 2024. október 1-jétől kell alkalmazni. A 71. § (4a) bekezdésében meghatározott 
polgármesterekre vonatkozóan a polgármesteri illetmény 2024. évi megállapítása a 2023. év 
január–december közti időszakban a teljes munkaidőben alkalmazásban állók esetében a 
legalább 5 főt foglalkoztató vállalkozásoknál, a költségvetési intézményeknél és a 
foglalkoztatás szempontjából jelentős nonprofit szervezeteknél a 2024-ben közzétett 
nemzetgazdasági átlagkereset alapulvételével történik.” 
 

A Központi Statisztikai Hivatal a Hivatalos Értesítő 2024. évi 12. számában 2024. február 29-én 
közzé tette a különböző ellátások alapjául szolgáló főbb statisztikai adatokat, mely szerint a havi 
bruttó átlagkereset 589.114.- Ft/ fő.   

A közleményben szerepel az is, hogy „A közölt adatok a legalább 5 főt foglalkoztató vállalkozások, 
valamennyi költségvetési intézmény és a foglalkoztatás szempontjából jelentős nonprofit 
szervezeteknél teljes munkaidőben alkalmazásban állókra vonatkoznak.”  

Fentiekre tekintettel a Képviselő-testületnek módosítani kell október 1-jétől a polgármester 

illetményét az alábbiak szerint:    

 
Főállású polgármester illetménye (10 001–30 000 fő lakosságszámú település polgármestere 
esetében) :  589.114.- Ft * 3            -------  1.767.342.- Ft.    
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A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban Kttv.) 131. § (1) 
bekezdése alapján: 

„ A kormánytisztviselő a kormányzati szolgálati jogviszonya alapján havonta illetményre jogosult. 
Az illetményt száz forintra kerekítve kell megállapítani. A kerekítés nem minősül munkáltatói 
intézkedésen alapuló, az általánostól eltérő illetmény-megállapításnak.” 

„225/L. § (1) A polgármesteri foglalkoztatási jogviszonyra megfelelően alkalmazni kell a 3. § 
(4) bekezdését, a 6. § 1., 10., 11., 16., 17., 18., 20a., 23., 25., 26., 31a. pontját; a 9. § (1)–(3) 
bekezdését; a 10–12 §-t; a 13. § (2) bekezdését; a 15. §-t; a 17. §-t; a 19. §-t; a 20. § (3) és (4) 
bekezdését; a 21-24. §-t; a 25. § (1) bekezdés első mondatát, (3) és (4), valamint (6) bekezdését; a 
74. §-t; a 75. § (1) bekezdés a)–b) és f)–h) és k) pontját, (3) és (4) bekezdését; a 76. § (1) bekezdését; 
79. §-t és a 79/A. §-t; a 89. § (1) bekezdését; a 93. § (1) és (2) bekezdését; a 94. § (1) bekezdését; a 
95. § (1) és (2), valamint (4) bekezdését; a 96. § (1) bekezdését; a 99. §-t; a 100. § (2) bekezdését, a 
102. § (4) bekezdését, a 102/A. §-t, a 103. § (4a) bekezdését; a 104. § (1) és (2), valamint (6) és (7) 
bekezdését, a 106. § (1) és (2) bekezdését, a 107. §-t, a 109–112. §-t; a 113. § (1), (1a) és (2) 
bekezdését; a 114. §-t; a 131. § (1) bekezdését; a 132. §-t; a 141. § (1)–(9) bekezdését; a 144. § (3) 
bekezdés a)–c) és e) pontját, valamint (4) és (6) bekezdését; a 145. §-t; a 146. § (1) és (3)–(7) 
bekezdését; a 147–149/A. §-t; a 150–153/A. §-t; a 156. §-t; a 157. § (1) és (2) bekezdését, a (3) 
bekezdés első mondatát és (4) bekezdését; a 158. §-t; a 159. § (1) bekezdését; a 160. § (1) és (2), 
valamint (4) és (5) bekezdését; a 164. §-t, a 166–175. §-t; a 176. § (1) bekezdését; a 177. § (1) 
bekezdését; a 184. § (2) és (3) bekezdését; a 189. §-t; a 192. §-t; a 232/A. §-t, valamint a 237. §-t.” 
A Kttv. 225/L. § alapján tehát a polgármesteri bérre alkalmazni kell a kerekítés szabályait.  

Fentiekre tekintettel a polgármesteri illetmény településünk esetében bruttó 1.767.300.- Ft. 

(A 141/2024. (X. 10.) ÖH alapján 2024. október 1-től 975.000.- Ft-ban állapította meg a Képviselő-
testület a polgármester illetményét, ami azonos volt a 2022. januárban megállapított illetménnyel.) 

A polgármester költségtérítésének számítása az Mötv.  71. § (6) bekezdése alapján:    

1.767.300.- Ft *15%            ------- 265.095.- Ft 

(A 142/2024. (X. 10.) ÖH alapján 2024. október 1-től 146.250.- Ft-ban állapította meg a Képviselő-
testület a polgármester költségtérítését, ami azonos volt a 2022. januárban megállapított 
költségtérítéssel.) 

A polgármesteri bérmegállapításhoz kapcsolódóan fentieken túl még az alábbi jogszabályhelyeket 
kellett figyelembe venni:  

Kttv. 225/A. § (1) „A főállású polgármester foglalkoztatási jogviszonya a képviselő-testület és a 
polgármester között – a (2) bekezdés b) pontja kivételével – választással létrejövő, sajátos 
közszolgálati jogviszony. A polgármester tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a munkáltatói 
jogokat.” 

Kttv. 225/J. § (1) „A képviselő-testület a polgármester foglalkoztatási jogviszonyával, fegyelmi és 
kártérítési felelősségének megállapításával kapcsolatos hatáskörét nem ruházhatja át.” 
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Kttv. 227. § (1) „A munkáltatói jogokat, ha törvény vagy kormányrendelet eltérően nem 
rendelkezik, a közigazgatási szerv hivatali szervezetének vezetője, illetve a képviselő-testület 
gyakorolja.” 

Kttv. 6. § „E törvény alkalmazásában 

1. alapvető munkáltatói jog: a kinevezés, jogviszony megszüntetés, áthelyezés, fegyelmi és 
kártérítési eljárás, valamint sérelemdíj megfizetésére irányuló eljárás megindítása, fegyelmi 
büntetés, kártérítés, sérelemdíj, összeférhetetlenség megállapítása, kinevezés tartalmának 
módosítása;” 

Az Mötv. 71. § (4) bekezdésében foglalt lakosságszám meghatározásnál az Mötv 146. § (3) 
bekezdése alapján helyi önkormányzati képviselők és polgármesterek választásáról szóló 
törvényben meghatározott lakosságszámot és időpontot kell figyelembe venni, azaz a 

települések 2023. szeptember 1-jei lakosságszámát, mely Lajosmizse esetében: 12.034 fő 

Fentiekre tekintettel a polgármester illetménye és költségtérítése tárgyában az előterjesztés I. 
és II. határozat tervezetét terjesztem a Képviselő-testület elé.  

 

II . Lajosmizse Város Polgármestere szabadság ütemezésének módosítása 
 
A Kttv. szabályozza a polgármester, alpolgármester foglalkoztatási jogviszonyára vonatkozó 
különös rendelkezéseket, melyek között rendelkezik a polgármester szabadságával kapcsolatos 
jogi szabályozásról is, melynek értelmében:  
 
„225/C. § (1) A főállású polgármester évi huszonöt munkanap alapszabadságra és tizennégy 
munkanap pótszabadságra jogosult.” 
 
A Kttv. 225/L. § (1) bekezdése alapján: „a polgármesteri foglalkoztatási jogviszonyra megfelelően 
alkalmazni kell a … 106. § (1) és (2) bekezdését …”, 
 
A Kttv. 106. §-a alapján: 
„(1) A kormánytisztviselő részére, ha a kormányzati szolgálati jogviszonya év közben kezdődött vagy 
szűnt meg, a szabadság arányos része jár. 
(2) A fél napot elérő töredéknap egész munkanapnak számít.” 
 
2024. október 1-től a polgármester részére járó időarányos szabadság számítása az alábbiak 
szerint került előterjesztésre a 2024. október 10-i alakuló ülésre:  
 
„Alapszabadság:    25 nap 
Vezetői pótszabadság:    14 nap 
Gyermekek után járó szabadság:    4 nap  
Összesen:     43 nap 
 
Ennek időarányos része: 43/366*92= 10,8 nap, mely a Kttv. 106. § (2) bekezdés alapján 11 napnak 
minősül.” 
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A Kttv. fent hivatkozott 225/L. §-a a polgármester szabadságára vonatkozóan az alábbi szakaszok 
alkalmazását rendeli el a Kttv-ből: 
„100. § (2) bekezdését, a 102. § (4) bekezdését, a 102/A. §-t, a 103. § (4a) bekezdését; a 104. § (1) 
és (2), valamint (6) és (7) bekezdését, a 106. § (1) és (2) bekezdését, a 107. §-t,” 
 
A pótszabadságot a Kttv. 102. §-a szabályozza az alábbiak szerint: 
 
„102. § (1) A kormánytisztviselőnek a tizenhat évesnél fiatalabb 
a) egy gyermeke után kettő, 
b) két gyermeke után négy, 
c) kettőnél több gyermeke után összesen hét 
munkanap pótszabadság jár. 
 
(2) Az (1) bekezdés szerinti pótszabadság fogyatékos gyermekenként két munkanappal nő, ha a 
kormánytisztviselő gyermeke fogyatékos. 
 
(3) A pótszabadságra való jogosultság szempontjából a gyermeket először a születésének évében, 
utoljára pedig abban az évben kell figyelembe venni, amelyben a tizenhatodik életévét betölti. 
 
(4) Az apa gyermeke születése esetén legkésőbb a gyermek születését követő, vagy gyermek 
örökbefogadása esetén legkésőbb az örökbefogadást engedélyező határozat véglegessé válását követő 
második hónap végéig tíz munkanap szabadságra (a továbbiakban: apasági szabadság) jogosult, 
amelyet a kérésének megfelelő időpontban, legfeljebb két részletben kell kiadni. Az apasági 
szabadságra a kormánytisztviselő akkor is jogosult, ha a gyermek halva születik, vagy meghal. 
 
(5) A kormánytisztviselőnek, ha 
a) a rehabilitációs szakértői szerv legalább ötven százalékos mértékű egészségkárosodását 
megállapította, 
b) fogyatékossági támogatásra jogosult, vagy 
c) vakok személyi járadékára jogosult, 
évenként öt munkanap pótszabadság jár.” 
 
Fent hivatkozott jogszabályhelyekből látszik, hogy a polgármester részére a Kttv. 102. §-ából 
kizárólag az apasági szabadság biztosítása lehetséges, a gyermekek után járó pótszabadság 
nem. Erre tekintettel a polgármester részére járó időarányos szabadság számítása a 
következőképpen alakul:  
 
Alapszabadság:    25 nap 
Vezetői pótszabadság:    14 nap 
Összesen:     39 nap 
 
Ennek időarányos része 2024. október 1-től: 39/366*92= 9,8 nap, mely a Kttv. 106. § (2) bekezdés 
alapján 10 napnak minősül.  
 
Fentiekre tekintettel a 143/2024. (X.10.) önkormányzati határozattal jóváhagyott szabadságot és 
annak ütemezését az alábbiak szerint szükséges módosítani:  

 
A polgármester részére 2024. október 1. napjától időarányosan járó szabadság 10 nap és az 

ütemtervből törlésre kerül a november 15-e.   
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Fentiekre tekintettel kérem a Képviselő-testületet, hogy szíveskedjen jóváhagyni az 
előterjesztés III. határozat-tervezete szerint a 2024. évi módosított szabadság ütemezésemet. 

 

I. határozat-tervezet 

…/2024. (….) ÖH. 
Polgármester illetményének megállapítása 

Határozat 

(1) Lajosmizse Város Önkormányzatának Képviselő-testülete –figyelemmel a Magyarország 
helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 71. § (4) bekezdés f) pontjára – 
Fekete Zsolt polgármester illetményét havi bruttó 1.767.300.- Ft-ban állapítja meg.  
(2) A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 146/M. §-
ban foglaltakra figyelemmel a határozat (1) pontjában megállapított illetményt 2024. október 
1. napjától kell alkalmazni.  
(3) Lajosmizse Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri a jegyzőt, hogy a 
polgármestert 2024. október 1-től megillető illetménykülönbözet számfejtéséről intézkedjen.  
Felelős: Képviselő-testület 
Határidő: 2024. december 12.  

 
II. határozat-tervezet 

…/2024. (….) ÖH. 
Polgármester költségtérítésének megállapítása 

 

Határozat 

(1) Lajosmizse Város Önkormányzatának Képviselő-testülete –figyelemmel a Magyarország 
helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 71. § (6) bekezdésére – Fekete 
Zsolt polgármester költségtérítését 265.095.- Ft-ban állapítja meg.  
(2) A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 146/M. §-
ban foglaltakra figyelemmel a határozat (1) pontjában megállapított költségtérítést 2024. 
október 1. napjától kell alkalmazni.  
(3) Lajosmizse Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri a jegyzőt, hogy a 
polgármestert 2024. október 1-től megillető költségtérítés különbözet számfejtéséről 
intézkedjen.  
 
Felelős: Képviselő-testület 
Határidő: 2024. december 12. 
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III. határozat-tervezet 

…./2024. (…) ÖH. 
Lajosmizse Város Polgármestere szabadság ütemezésének módosítása 

Határozat 

Lajosmizse Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Fekete Zsolt polgármester részére 
a 143/2024. (X.10.) önkormányzati határozattal jóváhagyott szabadságot és annak ütemezését 
az alábbiak szerint módosítja és hagyja jóvá:  
 

A polgármester részére 2024. október 1. napjától időarányosan járó szabadság 10 nap és az 

ütemtervből törlésre kerül a november 15-e.   

 

Felelős: Képviselő-testület 
Határidő: 2024. december 12. 
 
 

Lajosmizse, 2024. december 2. 
 
 
 
 

dr. Adonyi Lajos sk.               Fekete Zsolt sk. 
      alpolgármester      polgármester 
az előterjesztés I. fejezete tekintetében  az előterjesztés II. fejezete tekintetében 
                     


